AJUNTAMENT D'ALELLA

ANUNCI

Per Decret d’alcaldia num. 2023DECR000600, de data 12 de maig, i en relacié
'expedient de Secretaria num. X2020003937 de convocatoria del procés selectiu per
a la contractacié com a laboral fix d'una plaga de Técnic Mig Comunicacié, mitjancant
concurs de mérits, inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacié de I'Ajuntament d'Alella per a
I'any 2022 estabilitzacié (codi placa: 48), les bases del qual foren publicades al BOPB
de 14 de desembre de 2022, al DOGC num. 8820 de 27 de desembre de 2022 i al
tauler d’edictes electronic de la Corporacid, es va resoldre;

Vist que la Junta de Govern Local, en sessio ordinaria celebrada el dia 1 de desembre
de 2022, va adoptar I'acord d’aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a
la contractacido com a laboral fix d’'una plaga de Técnic Mig Comunicacio, mitjancant
concurs de merits, inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a
I'estabilitzacié d’ocupacié temporal (codi placa: 48) (Expedient X2020003937).

Vist que les esmentades bases es van publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona de 14 de desembre de 2022, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
namero 8820 de 27 de desembre de 2022 i al tauler d’edictes electronic de
I’Ajuntament.

Vist que mitjangant Decret de I'Alcaldia nimero 2023DECR000170, de 14 de febrer de
2023, es va resoldre aprovar provisionalment la llista de persones admeses i excloses
per participar en 'esmentat procés selectiu.

Vist que el dia 4 de maig de 2023 es va portar a terme la valoracié de la fase de
concurs de mérits i la fase de coneixements de la llengua catalana i castellana de
'esmentat procés selectiu.

Vist que el dia 4 de maig de 2023 el Tribunal proposa a I'Alcaldia I'aprovacié de la
borsa de treball de la categoria Técnic Mig Comunicacié de I'’Ajuntament d’Alella, per a
la cobertura de permisos de maternitat, paternitat, incapacitats temporals i qualsevol
altra situacié sobrevinguda d’aquest lloc de treball o de llocs de treball de similars
caracteristiques, conformement al que estableix la base onzena d’aquest procés
selectiu.

PRIMER.- Aprovar la borsa de treball de la categoria Técnic Mig Comunicacié de
lAjuntament d’Alella, per a la cobertura de permisos de maternitat, paternitat,
incapacitats temporals i qualsevol altra situacié sobrevinguda d’aquest lloc de treball o
de llocs de treball de similars caracteristiques, conformement al que estableix la base
onzena d’aquest procés selectiu, en el seglent ordre de classificacio:
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AJUNTAMENT D'ALELLA

Ordre de classificaci6 de Aspirant
la borsa de treball

1 ANGEL CONTRERAS, PILAR
2 GUILLO SALVATIERRA, JOANA
3 GARRIZ SOBA, BEATRIZ
4 ARBONDO FURTADO, LUCIA
5 FONTS SERRAT, GEORGINA
6 GABARRON GONZALEZ, ALBERTO
7 BLAZQUEZ MIZZIAN, MIRIAM
8 CASTELLS AGUYE, ANA MARIA

SEGON.- Establir que aquesta borsa quedara sense efectes en el moment que es
realitzi un nou proceés selectiu de la mateixa tipologia de places o hagués transcorregut
maxim 2 anys.

TERCER.- Publicar aquesta resolucio al tauler d’edictes electronic de I'’Ajuntament

Document signat electronicament.

El Secretari general,
Félix-José Valdés Conde
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