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Assumpte:  Procés selectiu per a la creacid6 d'una borsa de treball d'auxiliar
administratiu de 'Ajuntament d'Alella (Exp. 50/2017).

ANUNCI

Finalitzada la realitzaci6 del primer exercici de la tercera prova de les proves d’oposicié,
LLENGUA CATALANA, realitzada el dia 6 d'octubre de 2017, de caracter obligatori i
eliminatori, consistent en la realitzacié d'exercicis de coneixements gramaticals i de
comprensid escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana, adaptat al
nivell de suficiéncia de catala (C), d'acord amb els criteris emprats per la Secretaria de
Politica Lingiiistica de la Generalitat de Catalunya i d'acord amb les necessitats de
comprensid i expressié corresponents al lloc de treball, conformement al que disposa la
base 7.3. de les que regulen la convocatoria del procés selectiu per a la creacié d'una borsa
de treball d'auxiliar administratiu de U'Ajuntament d'Alella, mitjancant concurs oposicié
[liure, conformement a les bases reqguladores aprovades per la Junta de Govern Local, en
sessi6 de 20 d'abril de 2017, i publicades a la pagina web d'aquest Ajuntament i aixi mateix
anunciades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de 3 de maig de 2017, s’obtenen
els seglients resultats:

ASPIRANTS Coneixements de la Coneixements de la

llengua catalana llengua castellana
CAMPILLO BERNAL, MARIA DOLORES EXEMPTA EXEMPTA
GARCIA ZAMORA, GEORGINA EXEMPTA EXEMPTA
JUAN BLANCO, MARTA APTA EXEMPTA
LOPEZ GARCIA, NURIA EXEMPTA EXEMPTA
MOMPART MATAVERA, MARTA EXEMPTA EXEMPTA
SANCHEZ LOZANO, MARIA VICTORIA EXEMPTA EXEMPTA
SICILIA LAMAS, ALICIA NO APTA EXEMPTA

A la vista de les valoracions obtingudes, i essent lexercici obligatori i de caracter
eliminatori, queden aprovats els aspirants:

ASPIRANTS
CAMPILLO BERNAL, MARIA DOLORES
GARCIA ZAMORA, GEORGINA
JUAN BLANCO, MARTA
LOPEZ GARCIA, NURIA
MOMPART MATAVERA, MARTA
SANCHEZ LOZANQ, MARTA VICTORIA

A continuacié el Tribunal procedeix a la valoracié de la fase de CONCURS DE MERITS,
conformement al que disposa la base 8.1 1 8.2 de les que regulen aquesta convocatoria del
procés obtenint-se els segiients resultats:
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CAMPILLO BERNAL, MARIA DOLORES 0,00 0,00 0,00 0,00
GARCIA ZAMORA, GEORGINA 2,80 0,00 0,50 3,30
JUAN BLANCO, MARTA 0,00 0,00 0,00 0,00
LOPEZ GARCIA, NURIA 2,00 0,30 1,00 3,30
MOMPART MATAVERA, MARTA 0,00 0,00 0,00 0,00
SANCHEZ LOZANO, MARIA VICTORIA 4,00 0,60 0,00 4,60

El Tribunal acorda no realitzar Uentrevista personal establerta en la base 8.3 de la referida
convocatoria.

Sumades les puntuacions obtingudes pels aspirants en la fase doposicidé i la fase de
concurs, es produeixen els segiients resultats:

ASPIRANTS FASE OPOSICIO | FASE CONCURS RESULTAT
CAMPILLO BERNAL, MARIA DOLORES 26,75 0,00 26,75
GARCIA ZAMORA, GEORGINA 25,75 3,30 29,05
JUAN BLANCO, MARTA 24,50 0,00 24,50
LOPEZ GARCIA, NURIA 28,75 3,30 32,05
MOMPART MATAVERA, MARTA 20,85 0,00 20,85
SANCHEZ LOZANO, MARIA VICTORIA 20,50 4,60 25,10

En conseqiiéncia amb aquests resultats el Tribunal proposa a 'Alcaldia l'aprovacié de la
borsa de treball de la categoria d'auxiliar administratiu de l'Ajuntament d’Alella, en el
segiient ordre de classificacio:

1. LOPEZ GARCIA, NURIA

GARCIA ZAMORA, GEORGINA
CAMPILLO BERNAL, MARIA DOLORES
SANCHEZ LOZANO, MARIA VICTORIA
JUAN BLANCO, MARTA

MOMPART MATAVERA, MARTA
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S'establira un periode de prova, d'acord amb la legislacié laboral vigent. Abans de la
finalitzacio del periode de prova, el responsable de l'area o departament on presti els seus
serveis la persona seleccionada haura d'emetre un informe amb la valoracié favorable o
desfavorable del candidat. En cas que la valoracié sigui desfavorable, tindra lloc el
desistiment del contracte o nomenament, quedant el candidat en la situacié que determina
la base desena d'aquesta convocatdria.

El funcionament de la borsa de treball es fara d'acord amb la base Desena de les que requlen
aquesta convocatoria.
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