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Dilluns, 3 de març de 2014

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Alella

ANUNCI

El ple de l'Ajuntament d'Alella en sessió extraordinària que va tenir lloc el dia 27 de febrer de 2014, va resoldre les 
al·legacions interposades i va aprovar definitivament el Pressupost General de l'Ajuntament per a l'any 2014 així com la 
plantilla de personal i la relació de llocs de treball.

Es publica el pressupost 2014 resumit per capítols així com la plantilla i la relació de llocs de treball.

• Pressupost General de l'Ajuntament d'Alella per a l'exercici 2014:

ESTAT DE DESPESES
1 Despeses de personal 3.594.557,27
2 Despeses en bens corrents i serveis 5.795.064,96
3 Despeses financeres 65.000,00
4 Transferències corrents 560.735,00
6 Inversions reals 1.784.100,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Actius financers 18.000,00
9 Passius financers 211.000,00

Total pressupost despeses 12.028.457,23

ESTAT D'INGRESSOS
1 Impostos directes 5.934.200,00
2 Impostos indirectes 330.000,00
3 Taxes, preus públics i altres ingressos 1.613.200,00
4 Transferències corrents 2.355.557,23
5 Ingressos patrimonials 127.500,00
6 Alienació d'inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Actius financers 18.000,00
9 Passius financers 1.650.000,00

Total pressupost ingressos 12.028.457,23

• Plantilla de personal:

Escala Subescala Denominació plaça Grup CD Places Vacants Observacions
I. PERSONAL FUNCIONARI       
Habilitació Estatal Secretari A1 29 1 - HE

Interventor A1 28 1 - HE
Administració General Tècnica Superior Tècnic Administració General A1 22 1 1 FI

Administrativa Administratiu C1 16-15 7 1 6FC, 1FI
Auxiliar Auxiliar Administratiu C2 12 1 - 1FC

Administració Especial Tècnica Superior Arquitecte A1 26 1 1 CS
Economista A1 22 1 - FC

Tècnic Grau Mitjà Treballador Social A2 23 1 1 CS
Tècnic de Recursos Humans A2 21 1 1 FI

Serveis Especials Sots-inspector C1 21 1 - FC
Classe Policia Local Caporal C2 17 3 - 3FC

Agent C2 14 16 - 16FC
II. PERSONAL EVENTUAL       

Adjunt a l'Alcaldia 1 - EV
III. PERSONAL LABORAL       

Tècnic Superior Arquitecte A1 22 1 1 LINF
Tècnic Superior Cultura A1 21 1 - LF
Tècnic Mig Bibliotecari A2 21 1 - LF
Tècnic Mig Treballador Social A2 20 2 2 1 LINF, 1LI
Tècnic Mig Salut A2 20 1 1 LI
Tècnic Mig Educador Social A2 20 1 1 LI
Tècnic Mig Cultura A2 19 1 1 LI
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Escala Subescala Denominació plaça Grup CD Places Vacants Observacions
Tècnic Mig Comunicació A2 19 1 1 LI
Tècnic Mig Enginyer tècnic obra pública-civil A2 19 1 1 LI
Tècnic Mig Arquitecte Tècnic A2 19 1 1 LI
Tècnic Mig Educació A2 19 1 - LF
Tècnic Mig Medi Ambient A2 19 1 - LF
Tècnic Auxiliar Esports C1 16 1 - LF
Tècnic Auxiliar Responsable Relacions Externes C1 15 1 - LF
Tècnic Auxiliar Biblioteconomia C1 15 2 2 2LI
Tècnic Auxiliar Informació i Comunicació C1 16 1 1 LI
Tècnic Auxiliar Informador juvenil C1 16 1 1 LI
Administratiu C2 11 1 - LF
Auxiliar administratiu C2 14 11 9 5 4LF, 5LI (1*)
Cap de Manteniment C2 13 1 - LF
Oficial 1a. Electricista C2 11 1 - LF
Oficial 1a. Manteniment General C2 11 3 1 2LF, 1 LI
Oficial 1a. Conductor C2 11 1 1 LINF
Oficial 2a. C2 11 1 - LF
Conserge AP 11 3 - 3LF
Operari ofici AP 11 7 2 5LF, 2LI

CLAUS D'INTERPRETACIÓ:

HE: Habilitació estatal
FC: Funcionari carrera
FI: Funcionari interí
FP: Funcionari pràctiques
EV: Personal eventual
CS: Comissió serveis
LF: Laboral fix
LI: Laboral interí
LINF: Laboral indefinit no fix
V: Vacant

* Plaça a extingir

• Relació de llocs de treball:

Descripció lloc de treball Grup 
d'accés

Règim 
jurídic

Escala/ 
subescala

Funcions 
(núm. fitxa)

Nivell 
català

Forma 
provisió

Nivell 
destí

Complement 
específic

ÀREA DE SERVEIS INTERNS       
Secretari A1 F HE SSII 01 C COHE 29 2.468,26
Interventor A1 F HE SSII 11 C COHE 28 1.743,92
Tècnic/a de suport jurídic de Secretaria A1 F AG SSII 02 C COP 22 896,07
Tècnic/a de Serveis Econòmics A1 F AE SSII 12 C COP 22 896,07
Tècnic/a de Recursos Humans A2 F AE SSII 06 C COP 21 803,17
Tresorer/a accidental C1 F AG SSII 14 C COP 16 923,23
Cap Administratiu/va de l'OAC C1 F - SSII OH 03 C COP 16 923,23
Administratiu/va Secretaria C1 F AG SSII 04 C COP 15 688,83
Administratiu/va Serveis Econòmics C1 F AG SSII 15 C COP 15 688,83
Auxiliar de Gestió d'Atenció Ciutadana C2 L - SSII 08 C COP 11 624,01
Auxiliar administratiu/va de Recepció C2 L - SSII 09 C COP 11 581,85
Auxiliar administratiu/va de Secretaria C2 L - SSII 17 C COP 11 581,85
GABINET D'ALCALDIA I COMUNICACIÓ   
Cap Gabinet d'Alcaldia i Comunicació C1 L - GAC 1 C LD 15 962,18
Tècnic/a de Comunicació A2 L - GAC 3 C COP 19 620,19
Tècnic/a Auxiliar Imatge C1 L - GAC 4 C COP 16 674,27
Adjunt a l'Alcaldia - EV - GAC 2 - LD - -
ÀREA DE SERVEIS TERRITORIALS   
Arquitecte/a de Planejament i obres (Coordinador/a) A1 F AE SSTT 3 C COP 26 1.947,47
Enginyer/a tècnic/a oopp (Coordinador/a) A2 L - SSTT 8 C COP 19 1.323,08
Arquitecte/a de Llicències A1 L - SSTT 4 C COP 22 1.108,41
Arquitecte/a tècnic/a de disciplina urbanística A2 L - SSTT 5 C COP 19 859,27
Tècnic/a de Medi Ambient A2 L - SSTT 6 C COP 19 620,19
Administratiu/va de Medi Ambient C1 F AG SSTT 18 C COP 16 668,01
Cap de Manteniment C2 L - SSTT 9 B COP 13 923,93
Auxiliar administratiu/va d'Urbanisme C2 L - SSTT 2 C COP 11 581,85
Auxiliar administratiu/va de Serveis Urbans C2 L - SSTT 17 C COP 11 581,85
Oficial 1a Electricista C2 L - SSTT 10 B COP 11 752,77
Oficial 1a Manteniment General C2 L - SSTT 11 B COP 11 752,77
Oficial 1a. Conductor/a C2 L - SSTT 13 B COP 11 752,77
Oficial 2a C2 L - SSTT 12 B COP 11 598,19
Operari/ària AP L - SSTT 14 A COP 11 508,51
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Descripció lloc de treball Grup 
d'accés

Règim 
jurídic

Escala/ 
subescala

Funcions 
(núm. fitxa)

Nivell 
català

Forma 
provisió

Nivell 
destí

Complement 
específic

ÀREA DE GOVERNACIÓ       
Sots-inspector/a (Cap de la Policia Local) C1 F AE G 1 C COP 21 1.870,16
Caporal C2 F AE G 2 B COP 17 1.377,83
Agent de la Policia C2 F AE G 3 B COP 14 1.199,71
Auxiliar administratiu/va de Policia Local C2 L - G 5 C COP 11 581,85
ÀREA DE SERVEIS PERSONALS     
Treballador/a Social (Coordinador/a àrea Serveis Socials) A2 F AE SSPP 1 C COP 23 1.027,61
Tècnic/a Centre Cultural (Coordinador/a) A1 L - SSPP 15 C COP 21 636,20
Bibliotecari/ària (Director/a) A2 L - SSPP 17 C COP 21 564,09
Treballador/a social A2 L - SSPP 2 C COP 20 597,74
Educador/a Social A2 L - SSPP 4 C COP 20 597,74
Tècnic/a de Sanitat A2 L - SSPP 5 C COP 20 597,74
Tècnic/a de Cultura A2 L - SSPP 13 C COP 19 620,19
Tècnic/a d'Educació A2 L - SSPP 9 C COP 19 620,19
Informador/a Juvenil C1 L - SSPP 7 C COP 16 674,27
Tècnic/a auxiliar de Cultura C1 L - SSPP 14 C COP 14 699,96
Tècnic/a auxiliar de Biblioteca C1 L - SSPP 18 C COP 15 514,91
Tècnic/a auxiliar (Coordinador activitats esportives) C1 L - SSPP 19 C COP 16 674,27
Auxiliar administratiu/va del Centre Cultural C2 L - SSPP 16 C COP 11 578,30
Auxiliar administratiu/va de Serveis Socials C2 F AG SSPP 24 C COP 12 567,67
Operari/ària AP L - SSPP 22 A COP 11 508,51
Conserge d'Escola Pública AP L - SSPP 10 A COP 11 508,51
Conserge Joventut AP L - SSPP 24 A COP 11 508,51

* Veure full adjunt on es determina aquesta quantia

ABREVIATURES:

Grup d'accés:
Doctor, llicenciat, enginyer, arquitecte o equivalent: A1
Enginyer tècnic, diplomat, formació professional tercer grau o equivalent: A2
Batxiller, formació professional segon grau o equivalent: C1
Graduat escolar, formació professional primer grau o equivalent: C2
Certificat d'escolaritat: AP

Règim jurídic:
Personal funcionari: F
Personal eventual: EV

Escala/Subescala:
Habilitació estatal: HE
Administració General: AG
Administració Especial: AE

Forma de provisió:
Concurs: CO
Concurs oposició: COP
Lliure designació: LD

Tipus jornada:
Normal: N
Inferior a la normal: I
Règim de torns: T

Nivell de Català:
Bàsic/elemental: A
Intermedi: B
Suficiència: C
Superior: D

Alella, 27 de febrer de 2014
L'alcalde, Andreu Francisco i Roger

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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