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EDICTE 
 
 
Havent estat aprovat inicialment pel Ple de l’Ajuntament d’Alella, el dia 26 de 
novembre de 2020, l’expedient del pressupost general per al 2021, i havent esdevingut 
aquesta aprovació definitiva, es procedeix a la publicació del resum per capítols de 
l’esmentat pressupost, així com de la plantilla i la relació de llocs de treball. 
 
 
Pressupost de l’Ajuntament 
 

ESTAT D’INGRESSOS ESTAT DE DESPESES 

Capítol I 7.525.992,45 Capítol I 4.234.875,00 

Capítol II 275.000,00 Capítol II 6.431.549,54 

Capítol III 1.687.000,00 Capítol III 32.000,00 

Capítol IV 2.825.840,18 Capítol IV 674.260,32 

Capítol V 96.000,00 Capítol V 400.000,00 

Capítol VI 0,00 Capítol VI 252.972,10 

Capítol VII 10.324,33 Capítol VII 0,00 

Capítol VIII 18.000,00 Capítol VIII 18.000,00 

Capítol IX 0,00 Capítol IX 394.500,00 

TOTAL INGRESSOS 12.438.156,96 TOTAL DESPESES 12.438.156,96 

 
 
Pressupost del Consorci de Promoció Enoturística del Territori DO Alella 
 

ESTAT D’INGRESSOS ESTAT DE DESPESES 

Capítol I 0,00 Capítol I 70.546,41 

Capítol II 0,00 Capítol II 126.063,77 

Capítol III 7.000,00 Capítol III 150,00 

Capítol IV 199.100,00 Capítol IV 9.339,82 

Capítol V 0,00 Capítol V 0,00 

Capítol VI 0,00 Capítol VI 0,00 

Capítol VII 0,00 Capítol VII 0,00 

Capítol VIII 0,00 Capítol VIII 0,00 

Capítol IX 0,00 Capítol IX 0,00 

TOTAL INGRESSOS 206.100,00 TOTAL DESPESES 206.100,00 
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� Plantilla de personal: 
 

Escala Subescala Denominació plaça Grup CD Places Vacants 

I. PERSONAL 

FUNCIONARI             

Habilitació Estatal Secretari A1 29 1 - 

Interventor A1 28 1 - 

Tresorer A1 20 1 1 

              

Administració General Tècnica Superior Tècnic Administració General A1 22 2 1 

Administrativa Administratiu  C1 16 15 7 2 

Auxiliar Auxiliar Administratiu C2 12 11 5 4 

              

Administració Especial Tècnica Superior Arquitecte A1 26 1 - 

Arquitecte A1 22 1 1 

Economista A1 22 1 - 

Tècnic Grau Mitjà Tècnic de Recursos Humans A2 21 1 - 

              

Serveis Especials Sots-inspector C1 22 1 - 

Classe Policia Local Sergent C1 20 1 1 

Caporal C2 18 3 - 

Agent C2 14 16 16 4 

              

II. PERSONAL 

EVENTUAL             

Cap d'Alcaldia - 1 - 

              

III. PERSONAL 

LABORAL             

Tècnic Superior Enginyer A1 26 1 1 

Tècnic Superior Cultura A1 21 1 - 

Tècnic Mig Bibliotecari A2 21 1 - 

Tècnic Mig Serveis Personals A2 23 1 1 

Tècnic Mig Treballador Social A2 20 2 2 

Tècnic Mig Educador Social A2 20 1 - 
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Tècnic Mig Informàtic A2 19 1 1 

Tècnic Mig Cultura A2 19 2 2 

Tècnic Mig Comunicació A2 19 1 1 

Tècnic Mig Educació A2 19 1 - 

Tècnic Mig Medi Ambient A2 19 1 - 

Tècnic Mig Serveis Territorials A2 19 1 1 

Tècnic Auxiliar Esports C1 16 1 - 

Tècnic Auxiliar Responsable 

Relacions Externes C1 15 1 - 

Tècnic Auxiliar Biblioteconomia C1 15 2 2 

Tècnic Auxiliar Informació i 

Comunicació C1 16 1 1 

Tècnic Auxiliar Cultura C1 16 1 1 

Tècnic Auxiliar  C1 15 1 1 

Auxiliar administratiu C2 14 11 8 4 

Cap de Manteniment C2 13 1 - 

Oficial 1a. Electricista C2 11 1 - 

Oficial 1a. Manteniment General C2 11 2 1 

Oficial 1a. Conductor C2 11 1 1 

Conserge AP 11 2 - 

Operari ofici AP 11 6 2 

              

Observacions: 

*     A reconvertir a règim funcionari quan quedi vacant o es cobreixi definivament 

 
 

� Relació de llocs de treball: 
 
 

ÀREA D'ALCALDIA     

          

Descripció lloc de treball Grup Règim  Escala/ Funcions Nivell Forma Nivell Complement Tipus 

d'accés jurídic subescala 
(núm. 
fitxa) català provisió destí específic  jornada

        

            

Gerent A1 F/L SSII 18 C LD 29 2.678,65 N 

Secretari A1 F HE SSII 01 C CM 29 2.678,65 N 

Interventor A1 F HE SSII 11 C CM 28 1.892,26 N 

Tresorer/a  A1 F HE SII 14 C CM 20 1.001,92 N 

Tècnic/a de suport jurídic de Secretaria A1 F AG SSII 02 C C 22 972,45 N 

Tècnic/a de Serveis Econòmics A1 F AE SSII 12 C C 22 972,45 N 
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Tècnic/a de Recursos Humans A2 F AE SSII 06 C C 21 871,63 N 

Tècnic/a d'Informàtica A2 L - SSII 20 C C 19 673,06 N 

Tècnic/a de Comunicació A2 L - GAC 3 C C 19 673,06 N 

Cap Administatiu/va de l'OAC C1 F - SSII OH 03 C C 16 1.001,92 N 

Tècnic/a Auxiliar Imatge C1 L - GAC 4 C C 16 731,74 N 

Cap d'Alcaldia  - PE - GAC 6 - - - - N 

Sotsinspector/a (Coordinador) C1 F AE G 6 B C 22 2.784,49 T 

Sergent C1 F AE G 8 B C 20 1.831,48 T 

Caporal (1) C1 F AE G 2 B C 18 1.723,18 T 

Agent de la Policia qualificat (1) C1 F AE G 3 B C 16 1.392,06 T 

Cap Gabinet d'Alcaldia i Comunicació C1 L - GAC 1 C C 15 1.044,19 N 

Secretari/ària Alcaldia C1 L - GAC 5 C C 15 895,84 N 

Administratiu/va Secretaria C1 F AG SSII 04 C C 15 747,55 N 

Administratiu/va Serveis Econòmics C1 F AG SSII 15  C C 15 747,55 N 

Agent de la Policia base (1) C1 F AE G 4 B C 14 1.182,25 T 

Agent de segona activitat (1) C1 F AE G 9 B C 14 663,60 T 

Auxiliar de Gestió d'Atenció 

Ciutadana* C2 L - SSII 08 C C 11 675,51 N 

Auxiliar administratiu/va de Recepció  C2 L - SSII 09 C C 11 631,45 N 

Auxiliar administratiu/va de Secretaria C2 L - SSII 17 C C 11 631,45 N 

Auxiliar administratiu/va de Serveis 

econòmics C2 F AG SSII 13 C C 11 631,45 N 

Auxiliar administratiu/va de Policia 

Local C2 L - G 5 C C 11 631,45 T 

ÀREA D'IDENTITAT               

    

Descripció lloc de treball Grup Règim  Escala/ Funcions Nivell Forma Nivell Complement Tipus 

d'accés jurídic subescala 
(núm. 
fitxa) català provisió destí específic  jornada

                    

Tècnic/a Centre Cultural 

(Coordinador/a) A1 L - SSPP 15 C C 21 690,44 N 

Bibliotecari/ària (Director/a) A2 L - SSPP 17 C C 21 612,17 N 

Tècnic/a de Cultura A2 L - SSPP 13 C C 19 673,06 N 

Tècnic/a auxiliar de Cultura C1 L - SSPP 14 C C 16 731,74 N 

Tècnic/a auxiliar de Biblioteca C1 L - SSPP 18 C C 15 558,81 N 

Auxiliar administratiu/va del Centre 

Cultural C2 L - SSPP 16 C C 11 627,59 N 

ÀREA CIUTADANA         
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Descripció lloc de treball Grup Règim  Escala/ Funcions Nivell Forma Nivell Complement Tipus 

d'accés jurídic subescala 
(núm. 
fitxa) català provisió destí específic  jornada

          

          

Tècnic/a Serveis Personals 

(Coordinador/a) A2 L - SSPP 26 C C 23 1.115,21 N 

Tècnic/a d'Educació A2 L - SSPP 9 C C 19 673,06 N 

Treballador/a social A2 L - SSPP 2 C C 20 648,70 N 

Educador/a Social A2 L - SSPP 4 C C 20 648,70 N 

Tècnic/a auxiliar (Coordinador 

activitats esportives) C1 L - SSPP 19 C C 16 731,74 N 

Administratiu/iva àrea Ciutadana C1 F AG C C 15 747,55 N 

Auxiliar administratiu/va de Serveis 

Socials C2 F AG SSPP 24 C C 12 616,06 N 

Auxiliar administratiu/va àrea 

Ciutadana C2 F AG C C 12 631,45 N 

Conserge d'Escola Pública AP L - SSPP 10 A C 11 551,86 N 

ÀREA DE SERVEIS TERRITORIALS       

            

Descripció lloc de treball Grup Règim  Escala/ Funcions Nivell Forma Nivell Complement Tipus 

d'accés jurídic subescala 
(núm. 
fitxa) català provisió destí específic jornada

    

                

Arquitecte/a (Coordinador/a) A1 F AE SSTT 3 C C 26 2.114,17 N 

Enginyer/a (Coordinador/a) A1 F - SSTT 8 C C 26 2.114,17 N 

Arquitecte/a A1 F AE SSTT22 C C 22 1.202,86 N 

Arquitecte/a tècnic/a  A2 L - SSTT 5 C C 19 932,51 N 

Tècnic/a de Serveis Territorials A2 L - SSTT 20 C C 19 673,06 N 

Tècnic/a de Medi Ambient A2 L - SSTT 6 C C 19 673,06 N 

Auxiliar administratiu/va de Serveis 

Territorials C2 F AG SSTT 21 C C 11 631,45 N 

Cap de Manteniment C2 L - SSTT 9 B C 13 1.002,68 N 

Auxiliar administratiu/va d'Urbanisme  C2 L - SSTT 2 C C 11 631,45 N 

Tècnic/a auxiliar de Serveis Municipals 

i Via Pública C1 L - SSTT 19 C C 15 747,55 N 

Inspector/a via pública i obres C1 F - SSTT23 C C 15 747,55 N 
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Auxiliar Administratiu/va de Serveis 

Municipals i V. Pública C2 L - SSTT 17 C C 11 631,45 N 

Oficial 1a Electricista C2 L - SSTT 10 B C 11 816,94 N 

Oficial 1a Manteniment General C2 L - SSTT 11 B C 11 816,94 N 

Oficial 1a. Conductor/a C2 L - SSTT 13 B C 11 816,94 N 

Operari/ària AP L - SSTT 14 A C 11 551,86 N 

ABREVIATURES: 

Grup d'accés: 

Doctor, llicenciat, enginyer, arquitecte o 

equivalent A1 

Enginyer tècnic, diplomat, formació professional tercer grau o 

equivalent A2 

Batxiller, formació professional segon grau o equivalent C1 

Graduat escolar, formació professional primer grau o 

equivalent C2 

Certificat d'escolaritat AP 

Règim jurídic: Personal funcionari F 

Personal laboral L 

Personal 

eventual PE 

Escala/Subescala: Habilitació estatal HE 

Administració General AG 

Administració Especial AE 

Forma de provisió: Concurs CO 

Concurs 

oposició COP 

Lliure 

designació LD 

Tipus jornada: Normal N 

Inferior a la normal I 

Règim de torns T 

Nivell de Català: Bàsic/elemental A 

Intermedi B 

Suficiència C 

Superior D 

* 

Lloc de treball a extingir que se substituirà per Auxiliar administratiu/iva de 

Recepció 
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(1) Modificació per imperatiu legal de la disposició addicional setena de la Llei 16/1991 dels llocs de treball de Caporal i Agent. 

Reclassificació a efectes administratius 

de caràcter econòmic de C2 a C1, minorant l'import del Complement Específic fins ara vigent en la mateixa quantia en que 

s’incrementi el sou del lloc de treball equivalent  

al grup C1. 

 
Alella, 24 de desembre de 2020 

L’alcalde, 

Marc Almendro i Campillo 
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