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ACTA DE_ LA SESSIO ORDINARIA DE LA JUNTA DE_GOVERN LOCAL
CELEBRADA EL DIA 1 DE DESEMBRE DE 2022

Essent les 18 h 35 min, del dia 1 desembre de dos mil vint-i-dos, es reuneix la Junta
de Govern Local, en sessio ordinaria, sota la Presidéncia de I'll.im. Sr. alcalde, Marc
Almendro i Campillo, amb lassisténcia dels tinents d’alcalde i regidors que a
continuacié s’indiquen:

Sra. Maria Teresa Vilaré i Comas
Sr. Israel Paya i Todoli

Sra. Roser Ollé i LLobet

Sr. Joan Pugibet i Montané

Aixi mateix, hi assisteixen per invitacié del Sr. alcalde els regidors que no formen part
de la Junta:

Sra. Elisabet Vilard i Gea
Sra. Merceé Vizern i Lépez
Sr. Josep Bardés Conesa

assistits per mi, el sotasignat secretari general de 'Ajuntament, Sr. Félix-José Valdés
Conde.

Assisteixen a la sessi6 I'Interventor de Fons, Sr. Amadeu Pujol Puig i el Gerent, Sr.
Oriol Rivera Bertran.

El president obre I'acte i s’entra a conéixer dels assumptes inclosos a I'ordre del dia,
recaient sobre aquests punts, i els que la Junta acorda declarar d’urgéncia, els acords
que a continuacié es relacionen:

1.- APROVACIO DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE
LA JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADA EL DIA 24 DE_NOVEMBRE DE
2022.-

La Junta de Govern Local acorda I'aprovacié de I'acta de la sessi6 ordinaria celebrada
el dia 24 de novembre de 2022.

2.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER AL
NOMENAMENT COM A FUNCIONARI DE CARRERA D’'UNA PLACA D’ENGINYER,
DE L’ESCADA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASSE
SUPERIOR, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA A L’OFERTA
PUBLICA _D’OCUPACIO__EXTRAORDINARIA_PER_A__L’ESTABILITZACIO
D’OCUPACIO TEMPORAL (CODI PLACA: 98) (EXPEDIENT X2020003936).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar |'Oferta Publica d'Ocupacié per a I'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacié en I'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
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urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica) que s’indica a
continuacioé:

Personal funcionari:

Denominacié placa Codi Grup | Vacants | Sistema de seleccié
placa
Enginyer 98 A1 1 Concurs

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacidé temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER .- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per al nomenament com
a funcionari de carrera d’'una plaga d’Enginyer, de I'escada d’administracié especial,
subescala técnica, classe superior, mitjangant concurs de meérits, inclosa a I'Oferta
Publica d’Ocupaci6é extraordinaria per a l'estabilitzacié d’ocupacidé temporal (codi
placa: 98).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

3.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO COM_A LABORAL FIX D’UNA PLACA DE TECNIC MIG
COMUNICACIO, MITJANCANT CONCURS DE_MERITS, INCLOSA A L’OFERTA
PUBLICA DOCUPACIO EXTRAORDINARIA PER A L’ESTABILITZACIO
D’OCUPACIO TEMPORAL (CODI PLACA: 48) (EXPEDIENT X2020003937).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessié celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar ['Oferta Publica d'Ocupacié per a l'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacid en I'ocupacio publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica) que s’indica a
continuacié:

Personal laboral:

Denominacié placa Codi Grup | Vacants | Sistema de
placa seleccié
Técnic Mig Comunicacié 48 A2 1 Concurs

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacidé temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
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urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la contractacié
com a laboral fix d’'una plaga de Técnic Mig Comunicacidé, mitjangant concurs de
meérits, inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a I'estabilitzacié
d’ocupacid temporal (codi plaga: 48).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

3.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE _LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO COM A LABORAL FIX D'UNA PLACA DE_TECNIC MIG
COMUNICACIO, MITJANCANT CONCURS DE DE_MERITS, INCLOSA A L’OFERTA
PUBLICA DOCUPACIO EXTRAORDINARIA PER A L’ESTABILITZACIO
D’OCUPACIO TEMPORAL (CODI PLACA: 48) (EXPEDIENT X2020003937).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar |'Oferta Publica d'Ocupacié per a I'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacié en l'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica) que s’indica a
continuacio:

Personal laboral:

Denominacié placa Codi Grup | Vacants | Sistema de
plaga seleccié
Técnic Mig Comunicacid 48 A2 1 Concurs

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacidé temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la contractacié
com a laboral fix d’'una plaga de Técnic Mig Comunicacioé, mitjangant concurs de
meérits, inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacidé extraordinaria per a I'estabilitzacié
d’ocupacié temporal (codi plaga: 48).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.
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4.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE_LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER AL
NOMENAMENT COM A FUNCIONARI DE CARRERA D’UNA PLACA DE TECNIC
TREBALLADOR SOCIAL, DE__L’ESCADA _D’ADMINISTRACIO ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, CLASSE TECNICA MITJA, MITJANCANT CONCURS DE
MERITS, INCLOSA A L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO EXTRAORDINARIA PER
A L’ESTABILITZACIO D’OCUPACIO TEMPORAL (CODI PLACA: 42) (EXPEDIENT
X2020003938).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessié celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar ['Oferta Publica d'Ocupacidé per a l'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacidé en l'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica) que s’indica a
continuacio:

Personal funcionari:

Denominacio placa Codi Grup | Vacants | Sistema de
placa seleccio

Técnic Treballador 42 A2 1 Concurs

Social

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacidé temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER .- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per al nomenament com
a funcionari de carrera d'una placa de Técnic Treballador Social, de I'escada
d’administracié especial, subescala técnica, classe técnica mitja, mitjangant concurs
de mérits, inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a I'estabilitzacié
d’ocupacio temporal (codi plaga: 42).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

5.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO COM A LABORAL FIX D’'UNA PLACA DE TECNIC_AUXILIAR
INFORMACIO | COMUNICACIO, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA
A L'OFERTA _ PUBLICA D’ OCUPACIO EXTRAORDINARIA _PER A
L’ESTABILITZACIO DOCUPACIO TEMPORAL (CODI PLACA: 53) (EXPEDIENT
X2020003940).-
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Vist que la Junta de Govern Local, en sessié celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar |'Oferta Publica d'Ocupacié per a l'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacidé en I'ocupacioé publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica) que s’indica a
continuacié:

Personal laboral:

. . Codi Sistema de
Denominacié plaga Grup | Vacants . .
placa seleccio
Tecnic Auxiliar Informacié i 53 C1 1 Concurs

Comunicacio

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacié temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la contractacié
com a laboral fix d’'una plaga de Tecnic Auxiliar Informacié i Comunicacio, mitjangant
concurs de merits, inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a
I'estabilitzacié d’'ocupacié temporal (codi plaga: 53).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

6.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO COM_A LABORAL FIX D’'UNA_PLACA DE_TECNIC MIG
CULTURA, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA A L’OFERTA
PUBLICA _D’OCUPACIO _EXTRAORDINARIA _PER_ A _L’ESTABILITZACIO
D’OCUPACIO TEMPORAL (CODI PLACA: 47) (EXPEDIENT X2020003944).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar ['Oferta Publica d'Ocupacié per a I'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacié en I'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica) que s’indica a
continuacié:

Personal laboral:

Denominacié placa Codi Grup | Vacants | Sistema de selecci6
placa
Técnic Mig Cultura 47 A2 1 Concurs
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Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicidé dels processos d’estabilitzacié d’ocupacié temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la contractacié
com a laboral fix d’'una plaga de Técnic Mig Cultura, mitjangant concurs de meérits,
inclosa a I'Oferta Publica d’'Ocupacié extraordinaria per a I'estabilitzacié d’ocupacio
temporal (codi plaga: 47).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

7.- PROPOSTA DE_ LA REGIDORIA DE__SERVEIS INTERNS SOBRE
CONVOCATORIA _DE__SUBVENCIONS PER_A _TITULARS DE__FAMILIES
MONOPARENTALS, TITULARS DE_FAMILIES NOMBROSES EN SITUACIO DE
LLOGATER | PERSONES MAJORS DE 65 ANYS (EXPEDIENT X2022005467).-

Vistes les circumstancies econdmiques actuals, que fan particularment vulnerables al
risc de pobresa i exclusioé a determinats col-lectius.

Vistes les bases reguladores de subvencions per a titulars de families monoparentals,
titulars de families nombroses en situacié de llogater i persones majors de 65 anys.

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar la convocatéria de subvencions per a titulars de families
monoparentals, titulars de families nombroses en situacié de llogater i persones majors
de 65 anys. El periode de presentacié de les sol-licituds comencga el 13 de febrer de
2023 i acaba el 5 de marg de 2023.

SEGON.- Publicar la convocatoria.

8.- PROPOSTA DE REGIDORIA D’EDUCACIQ SOBRE_MINORITZACIO DEL
CONTRACTE DEL SERVE| PER L’APLICACIO DEL PROJECTE CENTRE DE
FORMACIO D’ADULTS D’ALELLA — ESPAI ACTIU (EXPEDIENT X2022005093).-

Atés que la Junta de Govern Local, en sessié ordinaria de data 17 de setembre de
2020, va adjudicar el contracte del servei per l'aplicacié del projecte Centre de
Formacié d’Adults d’Alella — Espai Actiu, a SUARA SERVEIS SCCL, amb NIF F-
17444225, amb numero d’expedient X2020001695, per un import biennal de
122.000,00€ (cent vint-i-dos mil euros), IVA exempt, amb subjeccié al plec de
clausules administratives i técniques particulars que regulen aquest contracte.
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Atés que la Junta de Govern va aprovar el contracte administratiu del projecte del
Centre de formacié d’adults — Espai Actiu numero expedient X2020001695 i que es va
autoritzar i disposar d’'una despesa per un import maxim de 61.000,00€, a favor de
SUARA SERVEIS SCCL i que es preveu que aquest import pot ser menor tenint en
compte la clausula 3.2. del plec de prescripcions técniques on s’especifica que:

“L’Ajuntament es reserva el dret de suspendre alguns dels cursos programats si
no hi ha suficient demanda, amb la conseqlient minoritzaci6 econdmica o
reorganitzacié de les hores docents.

En cas que es produeixi aquesta minoritzacid econdmica pels cursos no
realitzats, caldra presentar un informe a l'inici del trimestre on es descrigui com
es comptabilitza la minoritzacié, de forma proporcional, en els capitols del
pressupost que quedin afectats”

Vista la proposta econdmica presentada com a Plica 3, Expedient X2020001695, del 3
de setembre de 2020 de la licitacié on es desglossava el pressupost del Centre de
Formacié d’Adults d’Alella amb un total de 1.089 hores lectives, per un curs escolar.

Vist que un cop s’ha iniciat el curs no s’ha pogut realitzar tota I'oferta lectiva per falta
de demanda, i vist el pressupost minoritzant amb numero de registre d’entrada
E2022011390, de data 28/10/2022, de SUARA SCCL, on es presenta la proposta
minoritzada pels cursos no efectuats per la falta 'alumnat inscrit, segons el seguent
quadre:

Import oferta inicial | Proposta minoritzacié

Curs escolar 2022/23 2022/23 1r trimestre
Coordinador CFA Espai Actiu 16.898,87 € 16.898,87 €
Professors especialistes 31.744 48 € 18.830,90 €
Material didactic i fungible 3.508,25 € 3.508,25 €
Assegurances 250,00 € 250,00 €
Suport tecnic i de  gestio 5.548,08 € 417783 €
administrativa

Benefici industrial 3.050,32 € 2.296,82 €
Import total 6 1.000,00 € 45.962,68 €
hores lectives 1.089 hores lectives 646 h

El seguent quadre es mostra I'oferta formativa en curs amb les hores lectives i amb la
previsio inicial de cada un dels cursos.

Oferta formativa en curs | Hores lectives Import curs

Anglés B.1 114 3.323,10 €
Anglés B.2 114 3.323,10 €
Anglés (conversa) mitja 38 1.107,70 €
Anglés (conversa) superior 38 1.107,70 €
Castella inicial 76 2.215,40 €
Catala inicial 76 2.21540€
Catala C2 76 2.21540 €
Suport I0C 114 3.323,10 €
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| Total hores curs 22-23 | 646 h/trimestre | 18.830,90 € |

En cas que hi hagi més minoritzacions perqué no es realitzi algun dels cursos
trimestrals es regularitzara durant l'ultim trimestre, prévia aprovacié modificant la
factura del mes d’agost de 2023.

Amb la primera minoritzacié presentada al mes d’octubre 2022, el contracte del curs
CFA Espai Actiu Curs 2022/2023 sera provisionalment per un import maxim de
45.962,71€, segons el segient detall:

Primer trimestre
setembre 1.694,44 €
octubre 5.083,33€
novembre 2.965,45€
desembre 4.024,39 €
total 13.767,61€
Previsié segon trimestre
gener 4.024,39 €
febrer 4.024,39 €
marg 4.024,39 €
total 12.073,17€
Previsio tercer trimestre
aburil 4.024,39 €
maig 4.024,39 €
juny 4.024,39 €
juliol 4.024,39 €
agost 4.024,39 €
total 20.121,95€
Primer trimestre 13.767,61€
Previsio segon trimestre 12.073,17€
Previsio tercer trimestre 20.121,95
Previsié totalitat contracte 4596271 €

Conformement a la proposta de la regidoria d’Educacio, la Junta de Govern Local
acorda:

PRIMER.- Aprovar la modificacié de la despesa del contracte administratiu del servei
per a l'aplicaci6 del projecte Centre de Formacié d’Adults — Espai Actiu d’Alella, per al
curs 2022/2023, minoritzant les hores lectives a un total de 646 hores maximes al curs.

SEGON.- Aprovar la minoritzacié de I'import maxim del contracte pel curs 2022/2023 a
45.962,71€.



A g

AJUNTAMENT D'ALELLA

TERCER .- Notificar a SUARA SCCL l'aprovacié de la minoritzacio,

9.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE MEDI AMBIENT SOBRE APORTACIO A LA
MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE SERVEIS D'ALELLA, EL MASNOU | TEIA,
DE LA QUOTA CORRESPONENT A L’EXERCICI 2022 (EXPEDIENT

X2022005189).-

Vist que en data 9 de novembre de 2022, amb registre d’entrada numero
E2022011839, I'Ajuntament d’Alella rep la notificacié de la resolucié 13/2022 dictada el
dia 8 de novembre de 2022 pel president de la Mancomunitat de Serveis d’Alella, El
Masnou i Teia, relativa a la compensaci®é de les aportacions municipals a la
Mancomunitat per a l'exercici 2022 pel pagament del personal al servei de la
Mancomunitat.

Vist que I'acta del Consell General de la Mancomunitat, celebrat el dia 19 de gener de
2016, va prendre I'acord de nomenar el personal encarregat de la gestid de la
Mancomunitat i assignar les gratificacions del personal, segons el qual 'Ajuntament del
Masnou continuava mantenint 'administracié ordinaria, I'’Ajuntament d’Alella assumia
la direccié de la deixalleria, i 'Ajuntament de Teia la direccié del CAT, amb efectes 1
de febrer de 2016.

Vist 'acord del Consell General de la Mancomunitat, celebrat el dia 18 de setembre de
2019, pel qual es nomena personal encarregat de la gestié de la Mancomunitat i
s’assignen les seves gratificacions. En virtut d’aquest acord la Mancomunitat ha de
pagar a 'Ajuntament d’Alella 8.760,00 euros com a gratificacions del personal assignat
a la Mancomunitat.

Vist que el Consell General de la Mancomunitat, en sessi6 ordinaria celebrada el dia
17 de novembre de 2021, va aprovar inicialment el pressupost general per 'any 2022
que, en haver estat exposat al public i no haver-hi hagut al-legacions, va quedar
definitivament aprovat, i en el qual I'aportacié6 municipal de 'Ajuntament d’Alella a la
Mancomunitat és de 148.709,60 euros com a aportacio per a 'any 2022.

Atés que els tres ajuntaments han de fer I'aportacié econdmica a la Mancomunitat i
que simultaniament la Mancomunitat ha de fer I'aportacié corresponent a la retribucié
del personal a cadascun dels ajuntaments.

Vist I'informe de Medi Ambient, emés en data 10 de novembre de 2022.

Conformement a la proposta de la regidoria de Medi Ambient, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Reconeixer una obligacié de 148.709,60 euros, en concepte d'aportacid per
a l'exercici 2022 a la Mancomunitat Intermunicipal de Serveis d'Alella, EI Masnou i
Teia, amb NIF P0800082J.

SEGON.- Reconéixer un dret de cobrament de 8.760,00 euros enfront de la
Mancomunitat, en concepte de subvencidé per les despeses de qué s'ha fet carrec
I'Ajuntament d'Alella per satisfer les gratificacions al personal del consistori pel seu
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servei a la Mancomunitat.

TERCER.- Procedir a la compensacioé i pagament de la diferéncia dels esmentats
imports a favor de la Mancomunitat.

10.- RELACIO DE FACTURES NUM. F/2022/40 (EXPEDIENT X2022005464).-

Examinat l'informe d’Intervencié num. 81/2022, la Junta de Govern Local acorda
aprovar la relacié de factures num. F/2022/40, el reconeixement de l|'obligacié i
posterior ordre de pagament, que comprén un total de 2 factures, la qual ascendeix a
la quantitat de 60.887,71€.

11.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE_LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER AL
NOMENAMENT COM A FUNCIONARI DE CARRERA DE DUES PLACES
D’ADMINISTRATIU, DE_L’ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA
ADMINISTRATIVA, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA A L’'OFERTA
PUBLICA D’OCUPACIO EXTRAORDINARIA PER A L’ESTABILITZACIO
D’OCUPACIO TEMPORAL _(CODIS PLACES: 99 | _100) (EXPEDIENT
X2020003941).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessié celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar |'Oferta Publica d'Ocupacié per a I'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacié en l'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica) que s’indica a
continuacio:

Personal funcionari:

Denominacio placa Codi Grup | Vacants | Sistema de seleccio
placa
Administratiu 99i 100 C1 2 Concurs

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de materies comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacidé temporal
(Disposicid addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccidé de la temporalitat en 'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER .- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per al nomenament com
a funcionari de carrera de dues places d’Administratiu, de I'escala d’administracio
general, subescala administrativa, mitjangant concurs de meérits, inclosa a I'Oferta
Publica d’Ocupacié extraordinaria per a l'estabilitzacié d’ocupacié temporal (codis
places: 99 100).
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SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

12.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE _LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO COM A LABORAL FIX DE DUES PLACES D’OPERARI _OFICI,
MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA A L’OFERTA PUBLICA
D’0OCUPACIO EXTRAORDINARIA PER A LESTABILITZACIO D’OCUPACIO
TEMPORAL (CODIS PLACES:82 | 85) (EXPEDIENT X2020003946).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessié celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar ['Oferta Publica d'Ocupacié per a l'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacié en l'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica) que s’indica a
continuacio:

Personal laboral:

Denominacio placa Codi Grup | Vacants | Sistema de
plaga seleccio
Operari ofici 82i85 AP 2 Concurs

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacié temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la contractacié
com a laboral fix de dues places d’Operari ofici, mitjiangant concurs de mérits, inclosa
a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a I'estabilitzacié d’ocupacié temporal
(codis places:82 i 85).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

13.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER AL
NOMENAMENT COM_A FUNCIONARI DE_CARRERA DE QUATRE PLACES
D’AUXILIAR _ADMINISTRATIU, DE_L’ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL,
SUBESCALA AUXILIAR, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA A
L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO EXTRAORDINARIA PER A
L’ESTABILITZACIO D’OCUPACIO TEMPORAL (CODIS PLACES: 61, 63, 68 | 91)
(EXPEDIENT X2022005484).-
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Vist que la Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar ['Oferta Publica d'Ocupacié per a l'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacidé en I'ocupacioé publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en l'ocupacié publica) que s’indica a
continuacié:

Personal funcionari:

Denominacié placa Codi plagca | Grup | Vacants | Sistema de
seleccio
Auxiliar administratiu 61, 63, 68 C2 4 Concurs
91

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacié temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per al nomenament com
a funcionari de carrera de quatre places d’Auxiliar administratiu, de I'escala
d’administracié general, subescala auxiliar, mitjancant concurs de meérits, inclosa a
I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a l'estabilitzacié d’ocupacié temporal
(codis places: 61, 63, 681 91).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

14.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS INTERNS SOBRE APROVACIO
DE LES BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO COM_A LABORAL FIX DE DUES PLACES D’OFICIAL 1A.
MANTENIMENT GENERAL, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, INCLOSA A
L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO EXTRAORDINARIA PER A L’ESTABILITZACIO
D’OCUPACIO TEMPORAL (CODIS PLACES:76 | 77) (EXPEDIENT X2022005485).-

Vist que la Junta de Govern Local, en sessié celebrada el 26 de maig de 2022, va
aprovar ['Oferta Publica d'Ocupacié per a l'exercici 2022, taxa addicional per a
I'estabilitzacidé en I'ocupacié publica (Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica) que s’indica a
continuacié:

Personal laboral:

Denominacié placa Codi Grup | Vacants | Sistema de seleccio

placa
Oficial 1a. Manteniment 76177 C2 2 Concurs
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| General | | | |

Vist 'Acord de la Mesa general de negociacié de matéries comunes relatiu als Criteris
a aplicar al concurs oposicié dels processos d’estabilitzacié d’ocupacidé temporal
(Disposicié addicional 6 i 8 de La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica de data 14 de
novembre de 2022).

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis Interns, la Junta de Govern
Local acorda:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la contractacié
com a laboral fix de dues places d’Oficial 1a. Manteniment General, mitjangant
concurs de merits, inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria per a
I'estabilitzacié d’ocupacié temporal (codis places:76 i 77).

SEGON.- Donar coneixement de 'esmentat acord als delegats de personal funcionari i
laboral.

15.- PROPOSTA DE L’ALCALDIA SOBRE_SUSPENSIO DEL CONCURS DE
PROJECTES PER A L’ADJUDICACIO DELS SERVEIS DE REDACCIO DE
L’AVANTPROJECTE | EL PROJECTE EXECUTIU DE REURBANITZACIO DEL
BARRI DEL ROST D’ALELLA (EXPEDIENT X2022004108).-

Atés que la Junta de Govern Local, en data 10 de novembre de 2022, va aprovar
'obertura de I'expedient de licitacio relatiu al concurs de projectes per a I'adjudicacio
dels serveis de redaccié de I'avantprojecte i el projecte executiu de reurbanitzacié del
barri del rost d’Alella.

Atés que, en data 15 de novembre de 2022, es va publicar 'esmentat concurs al Perfil
del Contractant de I’Ajuntament d’Alella.

Atés que, en data 28 de novembre de 2022, s’ha interposat recurs de reposicié en
relacié a les titulacions professionals habilitades per a participar com a autors i/o
directors de 'avantprojecte i el projecte executiu, en el sentit d’ampliar dita llista.

Atés que la lliure concurréncia, la igualtat i la no discriminaci6 son principis
fonamentals que regeixen la contractacié publica d’acord amb la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public.

Atés que, a I'espera que es resolgui el recurs, es considera necessari, com a mesura
provisional, la suspensié del termini de presentacié de sol-licituds ja que la possibilitat
de no incloure la titulaci6 d’un determinat col-lectiu, que té competéncia per a la
redaccié dels projectes, com a titulacid solvent per participar, podria comportar la
vulneracié dels principis citats anteriorment.

Vist l'article 56, apartat primer, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de las Administracions Publiques (en endavant LPACAP), pel qual
I'érgan administratiu competent per resoldre podra, d’ofici i de forma motivada, adoptar
les mesures provisionals que estimi oportunes per assegurar I'eficacia de la resolucié
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que pogués recaure d’acord amb els principis de proporcionalitat, efectivitat i onerositat
menor.

Vistos els articles 123 i seguents de la LPACAP, relatius al recurs potestatiu de
reposicio.

Vist l'article 124 de la LPACAP pel qual el termini maxim per dictar i notificar la
resolucio del recurs potestatiu de reposicié é€s d’'un mes.

Conformement a la proposta de 'Alcaldia, la Junta de Govern Local acorda:

PRIMER.- Suspendre, com a mesura provisional, el concurs de projectes per a
ladjudicacié dels serveis de redaccié de l'avantprojecte i el projecte executiu de
reurbanitzacié del barri del rost d’Alella, a I'espera de la resolucié del recurs de
reposicio interposat en data 28 de novembre de 2022.

SEGON.- Publicar el present acord al Perfil del Contractant de I'Ajuntament d’Alella.

16.- PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE SERVEIS A LES PERSONES SOBRE
APROVACIO DE_LES BASES PARTICULARS DEL_PROCES D’ADJUDICACIO
D’HABITATGES EN REGIM DE LLOGUER, PROMOGUTS PER L’AJUNTAMENT
D’ALELLA AL MUNICIPI D'ALELLA (PISOS DELS MESTRES) (EXPEDIENT
X2022004576).-

Vist que I'Ajuntament d’Alella disposa de tres habitatges situats a 'avinguda Ferran
Fabra numero 3 d’Alella.

Vista la problematica de la dificultat d’accés a I'habitatge, que en el cas del nostre
municipi es concreta en preus molt elevats i una oferta gairebé inexistent d’habitatge
assequible en régim de lloguer.

Vist que és voluntat de I'Ajuntament fer politiques publiques que contribueixin al dret a
'habitatge, especialment per als col-lectius més vulnerables.

Vist que actualment no existeixen al nostre municipi habitatges dotacionals destinats a
families nombroses que tinguin ingressos baixos i moderats.

Conformement a la proposta de la regidoria de Serveis a les Persones, la Junta de

Govern Local acorda:

Aprovar les bases particulars del procés d’adjudicacié d’habitatges en régim de lloguer,
promoguts per '’Ajuntament d’Alella al municipi d'Alella (Pisos dels Mestres).

| no essent altre I'objecte de la sessio, la Presidéncia déna per acabat I'acte a les 18 h
55 min, del qual s’estén aquesta acta que, com a secretari general, CERTIFICO.

Document signat electronicament.



